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Comunicazione all’Ispettorato del Lavoro e all’Azienda Sanitaria Locale A.S.L.

 del nominativo della persona designata come

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione interno alla Scuola

da redigere su carta intestata della Scuola

RACCOMANDATA  A.R.

Luogo e data

Spett.le Ispettorato Provinciale

del Lavoro

Spett.le A.S.L.

S.P.S.A.L.

OGGETTO: Comunicazione sostituzione RSPP a partire dal …………….data

Ai sensi e per gli effetti dell’art.8, comma 11 D.Lgs. n. 626\94 e successive modifiche, comprese quelle apportate dal D.195/03, il/la  sottoscritto/a ………………………………….., Dirigente della Scuola, nella qualità di  datore di lavoro della Scuola …………………………………… con sede in ……………………………………………………..

COMUNICA

che il nominativo del lavoratore designato come Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione interno  alla Scuola , a partire dal ………..data……………………., in sostituzione di …………………………., é il seguente:

Signor......................, nato a................................ il..........., residente in............................ 

Via.................................................. Città.......................................................................... 

Diploma Scuola Superiore ………………………………..…… LAUREA………………………………………………………………………..

Il quale é in possesso di attitudini, capacità e requisiti professionali adeguati alla natura dei rischi presenti nelle attività che svolgono i lavoratori della Scuola e quindi adeguate a svolgere i compiti di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione in sostituzione del precedente sig. …………………………… (vedi comunicazione del …………) anche in base al proprio curriculum professionale e formativo.

E’ già stato deliberato che tale lavoratore designato avrà a disposizione un monte ore specifico per svolgere il suo compito di RSPP, ed entro agosto 2004 parteciperà a Corsi di Formazione specifici, accreditati ed autorizzati, così come richiesto dal Decreto 195/2003.

FIRMA

(datore di lavoro)

........................................................

questo documento va spedito alla A.S.L.  e all’Ispettorato Provinciale del Lavoro con copia da conservare negli Allegati al Documento della Sicurezza custodito presso la Scuola .
